
Výplatné pásky v elektronickej forme  

z ekonomického informačného systému WISP 

1. Elektronická výplatná páska 
V zákonníku práce je od 1.9.2011 postavená výplatná páska v elektronickej forme na rovnakú úroveň, ako 
klasická tlačená „papierová“ výplatná páska. Aplikovaním elektronického výpisu výplatnej pásky 
a následným zaslaním elektronickou poštou sa získa časová úspora a pri použití automatizovaného 
zasielania výplatných pások môže vzniknúť aj nezanedbateľná finančná úspora, najmä u organizácií, ktoré 
posielajú desiatkám či stovkám zamestnancov výplatné pásky doporučene. Z tohto titulu môže prísť 
k výrazným úsporám aj u účtovných spoločností, ktoré spracovávajú mzdové agendy pre svojich klientov. 
Ušetriť sa môže aj na odbúraní tlače a použití rôznych „skrytých“ pások, ktoré nepatria medzi najlacnejšie. 

Samozrejme môže na tom získať aj zamestnanec, ktorý nemusí čakať, alebo chodiť na poštu a pásku si 
môže podľa potreby kedykoľvek vytlačiť. 

2. Použitie v ekonomickom informačnom systéme WISP 

 

 
 

Jednoduchým spôsobom (podľa obrázku) sa pri tlači výplatných pások v module MZDY vytvoria pre 
zadaných pracovníkov (prípadne pre všetkých pracovníkov) v definovanom priečinku súbory typu .pdf v tvare 
„VP mesiac.rok Priezvisko Meno Os_cislo.pdf“.  Zaslanie na e-mailové adresy je v kompetencii povereného 
pracovníka. 

3. Hromadné zaslanie na e-mailové adresy zamestnancov 

 

Ak posielame mzdy napr. poštou pre viacerých zamestnancov, je výhodné požiť službu na hromadné 
odoslanie VP elektronicky, pomocou doplnkovej funkcie podľa obrázku. Vtedy sa pre každého zamestnanca, 
ktorý má v osobných údajoch zapísanú e-mailovú adresu, automaticky vytvorí výplatná páska 
v elektronickom tvare a následne pošle na túto e-mailovú adresu. Súbor s výplatnou páskou sa „zbalí“ 
a zabezpečí heslom. Implementácia tejto služby je spoplatnená. 



 

 

 
 

 
 
 


